COMUNA CHIAJNA
Str. Sperantei, nr. 1 bis, sat Dudu, comuna Chiajna,
judetul Ilfov, Roméania
Tel: 021/436.11.22 Fax: 021/436.11.44
e-mail: registratura@primariachiajna.ro

Nr.49266/19.10.2026

Planul de interviu
al concursului de recrutare organizat de Comuna Chiajna pentru ocuparea unor functii
publice specifice de executie vacante de politist local, din cadrul Serviciului Politie Locala

Avand in vedere prevederile art. VII alin.(2) si alin.(35) si art.102 alin.(2) din O.U.G. nr.121/2023
pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru
modificarea art.III din O.U.G. nr.191/2022 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, comisia de concurs comunicad urmatorul plan de interviu:

1. Functiile publice specifice de executie pentru care se organizeaza concursul de recrutare:
- politist local, clasa I, grad profesional superior (ID post 623810) - Compartimentul Operativ — Serviciul
Politie Locala
- politist local, clasa III, grad profesional principal ( ID post 623807) - Compartimentul Secretariat si
Evidenta Contraventii — Serviciul Politie Locala
- politist local, clasa III, grad profesional asistent (ID post 623808) - Compartimentul Gestiune Teritoriu si
Control- Serviciul Politie Locala
2. Data desfasurarii interviului: 20.10.2026, ora 10:00
3. Locul desfagurarii interviului: sediul Comunei Chiajna din Str.Drumul Sperantei, nr.1bis, Sat
Dudu, Comuna Chiajna, Judetul Ilfov
4. Continutul probei: Potrivit art.102 alin.(2) din anexa nr.2 la O.U.G. nr.121/2023, in cadrul interviului
vor fi testate urmatoarele aspecte:

Criterii de evaluare Punctaje
2 maxime
§ a) capacitatea de analizd si sinteza 15
3 b) abilitati de comunicare orald specificd domeniului de specialitate 25
= | ¢) motivatia candidatului 25
'% d) comportamentul in situatiile de criza, relevant pentru domeniul de 15
S specialitate
K e) orice alte atitudini, aptitudini si abilitati care dovedesc indeplinirea 20
competentei specifice necesare exercitarii functiei publice

5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 puncte.

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la locul desfasurarii interviului, stabilit
la pct.3, in data de 20.10.2026 .

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afigsare la sediul
institutiei din Str. Sperantei, nr.1 bis, Sat Dudu, Comuna Chiajna, Judetul Ilfov si pe site-ul institutiei

8. Modalitatea de contestare: Candidatii in cazul in care sunt nemultumiti de rezultatele obtinute la proba
interviului, pot formula contestatie in termen de 1 zi lucratoare de la afisare, conform VII alin.(27) teza 2
din O.U.G. nr.121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea artIll din O.U.G. nr.191/2022 pentru modificarea si
completarea O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, care se depune la secretarul comisiei de
solutionare a contestatiilor, domnul Borangic Adrian, politist local, clasa III, grad profesional superior.

Secretar comisie,
Borangic Adrian

Afisat astazi, 19.10.2026, ora 16:15, la sediul Comunei Chiajna din Str.Drumul Sperantei, nr.1-3,
Sat Dudu, Comuna Chiajna, Judetul Ilfov



